Adresa: Mula Mustafe BaSeskije 12/3
SARAJEVO
Telefon: 033/264-830
Tel/Fax: 033/264-831

Udruzenje E-mail: upfbih@bih.net.ba
poslodavaca Web: http://www.upfbih.ba

ZAPISNIK

Sa VIII prosSirene sjednice Upravnog odbora UdruZenja poslodavaca FBiH, odrzane dana 11.12.2012. godine, sa
pocetkom u 11:00 sati u prostorijama Coca -Cola HBC B-H d.o.0. Sarajevo (Mostarsko raskrs¢e bb) u HadzZi¢ima.

Sjednici su prisustvovali: gdin. Safudin Cengi¢, gdin.Zeljko Marjanovi¢ (umjesto Stipe Prli¢a), gda. Edita Muli¢,
gdin. Haris Musli¢, gdin. Saban Rizvi¢, gdin. Rasim Sal&inovi¢, gdin. Josip Vukadin, gdin. Ermin Cengi¢ (umjesto
Midhata Terzi¢a) gdin. Esnef Memié (umjesto Hameda Sivsica) i gdin. Haris Kuskunovi¢.

Sjednici nisu prisustvovali: gdin. Vejsil Huremovi¢, gdin. Anto Suton, gdin. Suhad E¢o, gdin. Miljenko Colak i g-din.
Predrag Covi¢, koji su opravdali svoj izostanak.

Sjednici su prisustvovali ¢lanovi delegacije ESV-a koji nisu ¢lanovi UO,¢lanovi UO UPKS, te clanice UPFBiH sa
podrucja Sarajevskog Kantona.

Sjednici su prisustvovali po duznosti: gdin. Mladen Pandurevi¢ i Mersiha Jusic.

Uvodnu rije¢ dobrodoslice prisutnim uputio je predsjednik U.O. gdin. Sefudin Cengi¢, te zahvalio se zahvalio
kompaniji Coca- Cola i njihovom direktoru na danasnjem gostoprimstvu te

Dobrodoslicu je takoder zaZelio i gdin. Marcea Draja, direktor Coca Cola kompanije i istakao da je Udruzenje
poslodavaca za njega veoma znacajno tijelo koje omogucava konekciju izmedu predstavnika privrednika i
predstavnika Vlasti. Tom priloku je istakao da je jako vazno da se i dalje nastavi postojeci dijalog te da se aktivno
radi na njegovom unaprjedenju. Takoder je istakao da ¢e UPFBiH i dalje imati podrsku Coca-Cole te da ce i dalje
biti aktivno uklju¢eni u rad UPFBiH a sve u cilju jacanja socijalnog dijaloga.

Nakon obracanja gdina Marcea Draje predsjednik UO je predloZio sljededi:
DNEVNI RED

1. Usvajanje zapisnika sa VIl proSirene sjednice Upravnog odbora UPFBIH;
Informacija o pregovorima Zakona o radu;
3. Razmatranje materijala za 92-16. sjednicu ESV-a;
a) Nacrt zakona o izmjenama i dopunama Zakona o ste¢ajnom postupku;
b) Prijedlog zakona o izmjenama i dopunama Zakona o izvrSnom postupku;
c) Prijedlog zakona o autocesti na Koridoru Vc i amandmane Vlade Federacije BiH na Prijedlog
zakona o autocesti na Koridoru Vc;
4. Informacija o odrzanoj Svecanosti u povodu obiljezavanje 10 godina od osnivanja UdruZenja
poslodavaca u FBiH
5. Tekuda pitanja
a. Imenovanje clana Nadzornog tijela za pracenje implementacije Pravilnika o upravljanju
ambalazom i ambalaznim otpadom
b. Imenovanje predstavnika UPFBiH za clana radne Grupe u Projektu“Reforma finansiranja
visokog obrazovanja“

N

Dnevni red je usvojen u potpunosti.
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RASPRAVLIANJE PO TACKAMA DNEVNOG REDA:

Tacka 1 : Usvajanje zapisnika sa VIl proSirene sjednice Upravnog odbora;

Predsjednik UO je upoznao prisutne sa zapisnikom i otvorio raspravu.

ZAKLJUCAK: Obzirom da nije bilo primjedbi zapisnik je jednoglasno usvojen.

Tacka 2. Informacija o pregovorima Zakona o radu;

Vezano za ovu tacku dnevnog reda gdin. Mladen Pandurevi¢ je obavijestio prisutne da je UPFBIH na osnovu
pristiglih komentara i misljenja uputilo 4. klju¢ne primjedbe odnosno amandmane veznao za ¢lanove 49., 71., 72. i
182. Nacrta Zakona o radu. Gdin. Pandurevi¢ je takoder istakao da je Sindikat bez obzira na zakljucke sa posljednje
sjednice ESV-a da se dostave tri kljucne primjedbe ponovno otvorio pitanja o kojima se ve¢ postigla saglasnost. S
tim u vezi predloZio je da ukoliko Sindikat ne odustane od svojih amandmana da ¢e UdruZenje izaci sa novih 70
amandmana.

Gdin. Cengi¢ je istakao da je Vlada donijela Odluku da tekst ide u parlamentarnu proceduru u postoje¢em obliku
ukoliko socijalni partneri ne uspiju postignuti saglasnost.

U diskusiji su uéestvovali svi prisutni. Nakon diskusije donesen je sljedeci:

ZAKLJUCAK: Zaklju€eno je da UdruZenje poslodavaca treba da nastavi dalje lobiranje u parlamentu vezano za
usvajanje Zakona u sada$njem tekstu. Dalje delegacija UPFBiH u sastavu Gdin. Safudin Cengi¢, gdin. Midhat Terzi¢
i gdin. Mladen Pandurevié, uvaZzavajuéi interese Saveza samostalnih sindikata BiH ée ipak nastaviti pregovore sa

Sindikatom sa 4. Amandmana koji se odnose na ¢lan 49., 71., 72. i 182. Prijedloga Zakona o radu.

Tacka 3.Razmatranje materijala za 92-16. sjednicu ESV-a;

a. Nacrt zakona o izmjenama i dopunama Zakona o ste¢ajnom postupku;

b. Prijedlog zakona o izmjenama i dopunama Zakona o izvrSnom postupku;

c. Prijedlog zakona o autocesti na Koridoru Vc i amandmane Vlade Federacije BiH na Prijedlog
zakona o autocesti na Koridoru Vc;

Vezano za ovu tacku dnevnog reda gdin. Mladen Pandurevic je ukratko izvjesti prisutne o Zakonima koji ¢e se nadi
na dnevnom redu 92-16 sjendice ESV-a. gdin. Pandurevic je istakao vezano za tacku c. Zakon o autocesti na
koridoru Vc da ovaj Zakon treba podrzati bududi da je rjeSenjima iz ovog zakona dobar pokusaj Vlade da izuzme
odredene stvari iz nizih nivoa nadleznosti jer ima odredenih problema da rijesi pitanje imovinsko pravnih odnosa.
Taj pokusaj treba pozdraviti | podrzati.

Vezano za zakon o ste¢ajnom postupku je istakao da je vrlo vazan Zakon. Smatra da se ne treba ulaziti u preveliku
raspravu ali generalna primjedba je da ne treba donositi Zakon o izmjenama i dopunama Zakona ve¢ da treba
pripremiti novi Zakon. Ovaj Zakon je toliko preopsiran, on mora biti operativan i mora biti jasan i precizan.
Pogotovo je vazino da se urade neki stvari kao Sto su rjesene u susjednim zemljama npr. u Hrvatskoj predstecajni
postupak. Ovo je jako vazan Zakon i gdin. Pandurevi¢ smatra da prvo treba traziti da se ide na donosenje novog



Zakona a ukoliko Vlada ne pristine da Zakon o izmjenama | dopunama Zakona o ste¢ajnom postupku obavezno ide
u dvomjesecnu javnu raspravu i onda da UPFBiH formira Radnu grupu koja ¢e pripremiti kvalitetne primjedbe na
pomenuti tekst.

Vezano za zakon o izvrSnom postupku je pretrpio velike izmjene 45 amnadmana a nikako se nije dotakao stvari na
kojima insistiraju poslodavci a to je pitanje ograni¢enja i nemogucnosti izvrSenja pravosnaznih sudskih presuda na
imovini drzave. UPFBiH mora na tome insistirati da se ovo pitanje rijeSi. Takoder je zamolio sve prisutne da
dostave svoje primjedbe kako bi ih mogli uzeti u obzir rilikom odstavljanja konacnih primjedbi UPFBiH.

ZAKLJUCAK: Zaklju¢eno je da stav delegacije poslodavaca ESV-a na 92-16 sjendici bude na bazi prijedloga gdina.
Mladena Pandurevic¢a i to:

Vezano za tacku c. Zakon o autocesti na koridoru Vc da UPFBiH ovaj Zakon treba podrzati bududi da je rjesenjima
iz ovog zakona dobar pokusaj Vlade da izuzme odredene stvari iz nizih nivoa nadleznosti jer ima odredenih
problema da rijesi pitanje imovinsko pravnih odnosa. Taj pokusaj treba pozdraviti | podrzati.

Vezano za Zakon o stec¢ajnom postupku delegacija UPFBiH u ESV-u treba istaci je istaci generalnu primjedbu a to
je da ne treba donositi Zakon o izmjenama i dopunama Zakona vec¢ da treba pripremiti novi Zakon. Znaci, prvo
treba traziti da se ide na donoSenje novog Zakona a ukoliko Vlada ne pristine, zahtjevati da Zakon o izmjenama i
dopunama Zakona o stecajnom postupku obavezno ide u dvomjesecnu javnu raspravu i onda da UPFBiH formira
Radnu grupu koja ¢e pripremiti kvalitetne primjedbe na pomenuti tekst.

Vezano za zakon o izvrSnom postupku zaklju¢eno je UPFBiH mora insistirati da se Zakonom rijeSi pitanje
ograni¢enja i nemogucnosti izvrSenja pravosnaznih sudskih presuda na imovini drzave.

Tacka 4. Informacija o odrzanoj Svecanosti u povodu obiljeZzavanje 10 godina od osnivanja UdruZzenja poslodavaca
u FBiH

Vezano za ovu tacke dnevnog reda predsjednik je zamolio gdina. Pandurevi¢a da ukratko upozna prisutne sa
IzvjeStajem sa odrZane Svecanosti. Gdin. Pandurevi¢ je ukratko izvjestio prisutne o odrZanoj svecanosti isticuéi da
je UdruZenje definitivno pokazalo snagu i organizovanost te sposobnost da adekvatno zastupa interese
poslodavaca. Ako je i bilo sumnje u reprezentativnost UPFbiH i njegov drustveni status, ona je otklonjena. Dalje je
istakao, da je od strane ucesnika i gostiju sama svecanost ocjenjena najviSom ocjenom i da je UPFBiH u cijelosti
ispunilo ciljeve koje je imalo kada je donosilo odluku o organizaciji ovog dogadaja, a to su u prvom redu:
promocija poslodavaca, promocija drustveno odgovornog rada i filantropije, zahvalnost zasluznim za osnivanje i
razvoj udruzenja i stvaranje adekvatne slike o poslodavcima u najsiroj javnosti.

Vezano za ukupne troskove organizacije dogadja gdin. Pandurevi¢ je istakao da su ukupni troskovi bili 18. 242,00
KM a da je kroz sponzorstvo prikupljeno oko 9.500,00 KM. UO treba da se pobrine kako da prikupi ostala sredstva
kako bi se mogli izmiriti troskovi napravljeni prilikom organizacije Svecanosti u povodu 10 godina rada UPFBiH.

Obzriom da nije bilo primjedbi na Izvjestaj donesen je sljedeci:
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ZAKLJUCAK: Prihvata se Informacija o Odrianoj Svecanosti u povodu obiljefavanje 10 godina od osnivanja
UdruZenja poslodavaca u FbiH uz obavezu da svi ¢lanovi UO trebaju uciniti napore te da pokusaju obezbijediti
sredstva koja nedostaju za izmirenje troskova vezano za organizaciju dogadaja.

Tacka 5. Tekuda pitanja;

Pod Tekuc¢im pitanjima raspravljalo se o:
a. Imenovanje ¢lana Nadzornog tijela za pracenje implementacije Pravilnika o upravljanju
ambalazom i ambalaznim otpadom
b. Imenovanje predstavnika UPFBiH za ¢lana radne Grupe u Projektu“Reforma finansiranja visokog
obrazovanja“.Tekuéa pitanja;

Nakon diskusije donesen je sljededi:

ZAKLUCAK: Na osnovu zahtjeva predstavnika Projekta za ¢lana radne Grupe u Projektu“Reforma finansiranja
visokog obrazovanja“ UO je imenovao gdina. Hazima Zecevica.

Na osnovu zahtjeva Federalnog Ministarstva okoliSa i turizma za c¢lana Nadzornog tijela za pracenje
implementacije Pravilnika o upravljanju ambalazom i ambalaznim otpadom imenovan je gdin. Edin lbrahimpasic.
Ukoliko bude potojao sukob interesa za ¢lana navedenog Nadzornog tijela UO je kao alternativu imenovao gdina.
Harisa Kuskunovica.

Sjednica je zavrSena u 13:30 sati

Zapisnik sacinila: Predsjednik UO UPFBiH
Mersiha Jusi¢ Safudin Cengi¢



